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CONCLUSIONS DE LA FUNDACIÓ ACSAR 

Un any més, des de la Fundació ACSAR presentem l’Informe sobre l’Estat de les Migracions i el 

Refugi a Catalunya. L’objectiu sempre és impulsar i provocar el debat entre institucions, 

entitats, sindicats, patronals, experts i universitats. Des d’ACSAR aspirem a anar més enllà d’un 

debat anual que dura només unes hores; defensem la necessitat d’un espai permanent, 

estable i obert de negociació per avançar cap al màxim consens possible. 

La política del silenci i de la invisibilització del fet migratori és contraproduent i deixa un espai 

que és ocupat per l’extrema dreta i els discursos racistes i xenòfobs. L’informe que presentem 

no és només un recull d’estadístiques: és una radiografia social, demogràfica i econòmica que 

evidencia el caràcter estructural de la migració a Catalunya. A través dels diferents apartats —

demografia, inserció laboral, asil i refugi, educació, habitatge, discriminació, racisme i 

llengua— defensem que la migració és, sobretot, una qüestió de drets. 

1. El creixement de la migració és una conseqüència lògica de la mobilitat humana en 

un context de crisis globals, desigualtats, canvi climàtic, guerres i catàstrofes naturals. 

Es tracta del desplaçament de persones que busquen dignitat i millors condicions de 

vida. Cap tancament de fronteres ni cap discurs d’odi pot frenar aquesta realitat; l’únic 

que aconsegueixen és alimentar la tensió i la descohesió social. 

2. Cal rebutjar dos discursos profundament perillosos. El primer és el discurs racista i 

xenòfob que reivindica el tancament de fronteres. El segon és el discurs 

instrumentalista i economicista que redueix les persones a mà d’obra prescindible i 

que legitima pràctiques com expulsar o retornar persones immigrades quan perden la 

feina. Tots dos discursos deshumanitzen, neguen drets i erosionen la convivència 

democràtica. Ambdós discursos, d’una manera o altra, acaben justificant l’eliminació 

simbòlica o material de l’altre.  

3. Parlem també de la preocupant manca de recursos a les administracions 

responsables de l’asil i l’estrangeria: sol·licituds que s’acumulen, cites que no arriben, 

resolucions que es retarden més de sis mesos o fins i tot un any. Des d’ACSAR fa anys 

que denunciem aquestes traves i l’arbitrarietat en l’accés al dret d’asil i a la protecció 

internacional. Cada reforma normativa s’anuncia amb la promesa d’agilitzar 

procediments, però la realitat és que els endarrereix encara més. La causa és clara: 

una manca crònica de recursos. 

4. L’informe mostra també l’impacte demogràfic i laboral de la migració a Catalunya. 

Ningú no pot negar el pes fonamental de la població d’origen migrant en la inclusió 

laboral i social, un element estructural que reflecteix la diversitat de la societat i de la 

classe treballadora. Des d’ACSAR entenem que la qüestió central no són les persones 

com a mà d’obra, sinó els seus drets com a ciutadans i ciutadanes amb igualtat plena: 

drets laborals, educatius, sanitaris, d’accés a l’habitatge i dret a conèixer i aprendre la 

llengua catalana. Parlar de drets és parlar d’igualtat, de no discriminació i 

d’oportunitats reals. 



 

Després de presentar l’informe, volem obrir un treball específic sobre el dret a l’aprenentatge i 

l’ús de la llengua catalana. Ho volem fer des del rigor, lluny de la por i de la demagògia. 

Aspirem a una Catalunya on el català sigui la llengua utilitzada per la majoria de la població 

amb independència del seu origen. Per això proposem recuperar i imaginar noves línies de 

treball que abordin l’ús del català en l’àmbit laboral, en el comerç i l’hostaleria, a 

l’administració, així com mesures que tinguin en compte la realitat de les persones i els seus 

horaris, recursos per a les escoles i per al Consorci de Normalització Lingüística, parelles 

lingüístiques i campanyes de sensibilització sobre els beneficis socials i laborals de la llengua. 

Finalment, proposem la creació d’un grup de treball estable sobre aquesta qüestió. Si aquesta 

iniciativa sorgeix de l’administració, serà benvinguda; si no, des d’ACSAR prendrem la 

iniciativa per impulsar aquest espai de manera immediata. 

 


